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YVychodiska a podklady:
Sprava je vypracovana v zmysle :

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 435/2020 Z.z. z 18.12.2020 u¢inna od 01.01.2021
o Struktare a obsahu sprav o vychovno —vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
$kol a skolskych zariadeni.

2. Koncepcia skoly na roky 2021-2022

3. Plan prace §koly MS Tehelna 20 v Spisskej Novej Vsi

4. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych ¢innosti uéitelick MS

5. Dalsie podklady vyhodnotenia nadtandardnych aktivit v ¢iastkovych spravach

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti v jednotlivych triedach v MS.



1. Zakladné identifikaéné udaje o skole (§2o0ds.1pism.a)

1. Nazov skoly: Materska skola
2. Adresa skoly: Tehelna 20, Spisskd Nova Ves, 05201
3. telefonne ¢islo: 053/446 18 98 faxové ¢islo:

4. Internetova adresa: www.ssz.snv.sk e-mailova adresa:  mstehelna20@gmail.com

5. Zriad’'ovatel: Mesto Spisska Nova Ves

6. Adresa zriad’'ovatel'a: Radni¢ne namestie 7, SNV, 052 70

7. Prispevkova a rozpo¢tova organizacia: Sprava Skolskych zariadeni,
Stefanikovo namestie 1, SNV

Statutirny organ-riaditelka : Radka Romaiiakova, JUDr.

2. Veduci zamestnanci $koly:

Meno a priezvisko Funkcie
Mgr. Zajacova Jana riaditel’ka MS
Smoradové Karin Veduca SJ

3. Rada Skoly a poradné organy Skoly:

Rada skoly pri MS Tehelna 20, bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢. 596/20003 Z.z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov po volbach dna: 29.6.2020 Funkcéné obdobie je od 1.2020 do
2024.

V k. roku 2020/2021 RS zasadala 20.02.2020, 29.06.2020, 18.09.2020, 07.10.2021

Uznesenia:

Clenovia rady koly:
P.c. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. Bc. Zobolova Adriana Predseda RS pedagogicky zamestnanec
2. Katarina Sabadinova ¢len nepedagogicky zamestnanec
3. Patricia Holubova ¢len Rodi¢
4. Mgr. Andrej Cpin ¢len za zriad’'ovatel'a
5. Ing. Dana Mrnkova ¢len za zriad’'ovatel'a

Poradné organy Skoly
Poslanim poradnych organov v MS bolo podielat’ sa spolu na koncepénom vedeni a riadeni

materskej Skoly pri plneni vytycenych ciel'ov a tloh.

Pedagogicka rada: Pedagogicku radu tvoria vSetci pedagogicki zamestnanci. V §kolskom roku
zasadala §tyrikrat, navrhovala a schvalovala Plan prace $koly, Skolsky poriadok s jeho
dodatkami, Spravu vychovnovzdelavacej ¢innosti, vyjadrovala sa k aktivitam Skoly, ktoré

planovala.



Interné metodické zdruZenie:

V skolskom roku 2020/2021 mala skola vlastné metodické zdruzenie, ktorého vedicou bola
poverena Bc. Adriana Zobolova. Clenmi boli vietci pedagogicki zamestnanci. Cinnost MZ sa
opierala o celoro¢ny plan, v ktorom boli vytycené ciele a tlohy, za plnenie ktorych boli
zodpovedni vsetci pedagogicki zamestnanci. Zasadalo 4-krat a riadilo sa podl'a konkrétneho
programu. Ulohou zdruZenia bolo riesenie aktualnych otazok vychovy a vzdelavania deti
predskolského veku. Obsah Cinnosti metodického zdruzenia vyplyval z cielov vychovy a
vzdelavania Skoly a uloh vyplyvajucich z poslania MZ v skole. Zo zasadnuti sa viedli zdznamy
a ¢innost’ bola kontrolovana riaditel’kou Skoly, ktora bola prizyvané na jednotlivé stretnutia a

zaroven sa aktivne podielala pri plneni konkrétnych uloh.

4. Udaje o det’och za $kolsky rok 2020/2021

Stav k 15. 09. 2020: | Stav k 31. 08. 2021 :

Pocet Pocet | Integrov | Pocet Pocet | Integrov | Pocet

tried deti ané OPSD deti ané OPSD
L 18 - 0 18 - 0
11. 18 - - 18 - -
II1. 17 - - 17 -

Stav k 15. 09. 2021:

Pocet Pocet | Integrov | Pocet Pocet | Pocet Pocet
tried deti ané OPSD | detizo | detizo | OPSD
SZP SVVP
L 18 - 0 12 - -
II. 18 - - 11 - -
I11. 16 - - 12 -

S. ﬁdaie 0 pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych
zamestnancov

Materska Skola Pocet
zamestnanci MS 15
Z toho PZ* 10
Z poctu PZ 10
- kvalifikovani 9
- nekvalifikovani / pedag. asistent 1
- doplhaji si vzdelanie 0
Z toho NZ** 5
Z poctu NZ 5
- upratovacky 1
- ostatni — udrzbar 1
Skolska kuchyiia a jed. 3
Spolu poéet zamestnancov MS 15




Vychovu avzdelavanie zabezpecCuje 6 kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov, 2
pedagogicki asistenti ucitela a 1 $kolsky $pecialny pedagog ktori spiiiaju podmienky odbornej
a pedagogickej spdsobilosti v stilade s Vyhlaskou Ministerstva Skolstva SR 41/1996 Z.z.
o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych zamestnancov v zneni neskorSich
predpisov. Jedna pani ucitel’ka ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore
predskolskd a elementarna pedagogika, jedna pani ucitel’ka ma ukoncené vysokosSkolské
vzdelanie druhého stupna v odbore Specidlna pedagogika, jedna p. ucitel’ka méa ukoncené
vysokoskolské vzdelanie prvého stupnia — odbor socidlna praca. Druhu atestaciu absolvovala
riaditel’ka MS, prvu atestaciu mé p. Dasa Handlovidova.

6. Profesijnv rozvoj pedagogickvch zamestnancov

. Pocet Priebeh vzdelavania/pocet
Forma vzdelavania , , < s <
vzdelavanych ukoncdilo Pokracuje zacalo
Inovacné vzdelavanie 4 4 0 0
AktualizaCne vzdelavanie 6 6 0 0

7. Aktivity a prezentacia na verejnosti

Tyzden otvorenych dveri — spristupnenie pre rodicov novych deti

Ovocny denl — vSetko o ovoci, dramatizacie, kresby, pesnicky, basnicky, na zaver ochutnavka
ovocia
»Mesiac Ucty k star§Sim* — kultirne vystupenie pre starych rodi€ov v MS /

Tvorivé dielne pre deti a rodi¢ov — Vianoce,

Vianoc¢ny trh — netradiéné ozdoby zhotovené ucitel’kami, detmi, spojené s prijemnou
atmosférou Vianoc, kde nechybali koledy, teply ¢aj, medovniky a pecivo

V Skolskom roku sa zapojili deti do r6znych vytvarnych sit’azi, najmi s vytvarnym
zameranim: Ochrandrik, Ekovykres

V skolskom roku 2020/2021 od 02/2021 do 04/2021 bola prevadzka materskej Skoly
prerusend z dévodu Sirenia sa choroby COVID-19. Vzhl'adom k vzniknutej nepriaznivej

situdcii sa neorganizovali viaceré naplanované aktivity.

8. Udaje o projektoch 3koly
Od februara 2021 sme na nasej MS zagali realizovat’ projekt HRACKOVNICA, cielom

projektu je medzigeneracne ucenie a ucenie sa medzi sebou. Aktivity budu realizované 2x za

mesiac.



Zrealizovany bol projekt Zdravi od malic¢ka, cielom projektu je starostlivost’ o deti
v ranom detstve. Rodine s dietatom od 0-3 rokov bol odovzdany box, navsteva rodin bola
zamerané na odovzdanie, prezentovanie s obsahom boxu a jeho vyuzitim. Pokracuji navstevy
v tychto rodinach so zdmerom podporit’ a oboznamovat’ sa so zakladmi starostlivosti v ranom
veku.

V Sk.roku 2020/2021 materskéa Skola pokracovala v NP PRIM. NP PRIM - Projekt
Inkluzie v Materskych Skolach. Hlavnym cielom projektu je vytvaranim inkluzivneho
prostredia v MS a prostrednictvom prace s rodinou zvysit pocet deti z marginalizovanych
komunit, predovietkym Roémov, ktoré navitevuju MS a tym zabezpelit zvySovanie
vzdelanostnej urovne prislusnikov tychto komunit, ako jeden z nastrojov socidlno-ekonomickej
integracie. Prostrednictvom projektu sme vytvorili pracovné pozicie pre dve asistentky ucitel'a
a jedného Skolského Specialneho pedagdga. Inkluzivny tim sa podiel’a na odstraiiovani bariér
a potrieb deti, naymi z MRK a zavadzani inkluzivnych praktik v oblasti kultury, politiky a praxe
MS. V ramci projektu sa Inkluzivny tim za¢astiioval na seminaroch, workshopoch a inova¢nom

vzdelavani v Giraltovciach.

V skolskom roku 2020/2021 sa materska Skola zapojila opit’ do projektu Daruj Vianoce.
Projekt ,,Daruj Vianoce* mal pre néas velky vyznam. Tymto projektom sme pomohli
viacClennej rodine v hmotnej nidzi, ktorej bola zakupend pracka a zmykacka. Tato rodina sa
svedomite stard o svoje deti, maju pravidelnii dochadzku do ZS a MS. Tejto rodine vel'mi
chybala pracka a Zmykacka, rodi¢ia nedokdzali si ju zadovazit’ vzh'adom na ich zIu finan¢nu
situaciu. Kolektiv MS s radostou odovzdal tejto rodine daréek a urobil im naozaj Veselé
Vianoce.

»Aflatoun® — Socialne a finanéné vzdelavanie deti v materskych Skolach. ( Odporuc¢ana
priorita pre MS — Sprievodca $k. rokom 2020/2021). Nad’alej pokraéujeme v projekte, ktory na
Slovensko prinasa Nadacia otvorenej spolo¢nosti spolu s organizaciou eduRoma a Statnym
pedagogickym ustavom, rozvija vedomosti deti o ich pravach, rozvija kladné postoje k zivotu
a osobnosti, jednou ztém je starostlivost’ o I'udi ktorych méame radi, ako spolu naZivame
a pracujeme. Druha oblast’ je venovana finan¢nej gramotnosti - Aktivity zamerané na Setrenie
— utrdcanie — zdielanie rozvijaji udeti finanéni gramotnost’, zdkladné finanéné pojmy
a matematicka gramotnost’ hravym, no realite blizkym sposobom, podporuji matematické
myslenie rieSenim kontextovych tloh. Praktickym sposobom uci deti narabat’ s peniazmi a

zvySuje ich schopnost’ vytvarat spolocenské zmeny. Vzdeldvaci program je zaloZeny na



dlhoro¢nom vyskume a tvori ho pestra skala aktivit ako divadlo, spev, tanec, hry ¢i komunitné
aktivity.

V Skolskom roku 2020/2021 sme sa opét’ zucastnili Stvordilového Skolenia v Liptovskom Jane,
ktoré bolo zamerané na jednotlivé oblasti programu Aflatot.

Mimo tychto projektov MS realizovala, alebo bola zapojena do projektov:

Evicka nam ochorela (Dorotka a jej priatelia), Elektronizicia vzdelavacieho systému

regionalneho Skolstva

9. Udaje o vysledkoch $kolskej in¥pekcie
V $kolskom roku 2020/2021 nebola uskuto&nena ingpekcia SSI.

10. Priestorové a materialno-technické vybavenie §koly

Priestory MS ( 3 triedy, kuchyfia a ostatné kuchynské priestory, chodby, miestnost pre
upratovacku a riaditel'ia) st stistredené v ucelovej budove, ktora je v prevadzke od 25.01.2016.
Na prizemi sa nachadza Satiia pre deti, Satia pre zamestnancov, jedalen, kuchyiia, dve triedy,
priestory a sklad pre upratovacku. Na poschodi je jedna trieda, spaliia a riaditelna. Nové
priestory su ucelne vybavené, vyhovuje hlavne po stranke hygienickej, zdravotnej, ale aj
estetickej a funkc¢ne;j. Priestory tried pri pocte zapisanych deti zodpovedaju ploSne kapacite deti
v jednotlivych triedach. Vnutorné vybavenie jednotlivych tried sa postupne doplialo a
modernizovalo novym vybavenim.

V priebehu roka materska $kola podla finanénych moznosti dopinala inventar skoly a
realizovala beznll udrzbu v priestoroch materskej skoly. Aredl materskej Skoly je priestorovo
velky a vyhovujuici na kazdodenny pobyt vonku. Tvori ho Skolsky dvor a Skolska zahrada, ktoré
si vybavené na primeranej Urovni zdhradnym naradim a nacinim. Vzhladom k poctu
zapisanych deti je vybavenie aredlu materskej Skoly postacujtce.

»Na skvalitiovani interiéru sa podielaju ulitel’ky a upratovacka ato tak, aby bol vzdy
esteticky, rozdeleny podl'a zdmerov eduka¢ného procesu na hracie kutiky s roznym zameranim

a aby bol variabilny.

V Skolskom roku sa podarilo skvalitnit’ materialno — technické zabezpecenie:
» Pocas skolského roka sme doplnili a skraslili skolsky dvor zelenou, kvetinovymi
zahonmi a okrasnymi drevinami.

» Inovéacia a modernizacia vybavenia tried uéebnymi pomockami / ucelové prostriedky/



Vysku prispevku za pobyt dietata v materskej Skole urcuje : VSeobecne zavizné nariadenie
Mesta o vysSke prispevku na ¢iastoénu uhradu nakladov v §kolach, v §kolskych vychovno
— vzdelavacich zariadeniach a na ciastoéni uhradu nakladov a podmienky uhrady v
Skolskych ucelovych zariadeniach v zriad’ovatel’skej posobnosti Mesta v zneni dodatku ¢.
1

Vyska mesaéného prispevku zdkonného zastupcu na Ciasto¢ni uhradu ndkladov za pobyt
dietat’a v materskej skole — Sk. rok 2020/2021:

VSeobecne zaviazné nariadenie Mesta SpiSska Nova Ves zo dina 24.4.2019 o vySke
prispevku na ¢iasto¢ni uhradu nakladov v $kolach, v §kolskych vychovno — vzdelavacich
zariadeniach a na ¢iasto¢nu ihradu nakladov a podmienky ihrady v $kolskych ucelovych
zariadeniach v zriad’ovatel’skej posobnosti Mesta v zneni dodatku ¢. 2, ¢islo 4/2017.
Skolné 5 €

Prispevok na rezijné néklady na 1 obed vo vyske 0,40 €

Strava /desiata, obed, olovrant/ 1,37 € - deti rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky —

dotacia na stravu 1,20 €

Prispevok v materskej Skole sa neuhradza za dieta

a) ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky

b) ak zakonny zastupca predloZzi riaditelovi materskej Skoly doklad o tom, Ze je poberatelom
davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi

c) ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sidu

Prispevok v materskej Skole na zaklade rozhodnutia zriad’ovatel’a sa neuhradza za diet’a

a) ktoré ma prerusent dochaddzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujiicich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo z rodinnych dévodov preukazateI'nym spdsobom
b) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v Case letnych prazdnin,

¢) pomernu Cast’ prispevku uhradza zakonny zastupca v pripade, Ze bola prerusend prevadzka
materskej Skoly zapri€inena zdvaznymi dévodmi zriad’ovatel’a bez moZnosti zaradenia

dietata do ndhradnej materskej Skoly.

Udaje o hmotnom a finanénom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej ¢innosti.

Prispevky na ¢iastoénu tthradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim materskej Skoly
st od 1.9.2019 je vo vyske 5 €, pre rodiny so Styrmi a viacerymi detmi vo veku od 3 do

dovisenia 15 rokov veku sa prispevky znizuji o 50%. O znizeni prispevku rozhodne riaditel’



skoly- po predlozeni Ziadosti zdkonného zastupcu a overeni uvedenych skuto¢nosti. Skolné za
Sk. rok 2020/2021 - 180 EUR.

Finan¢né prostriedky na predskoldkov budu pouzité na obnovu didaktickej techniky

12. Vvsledky vvchovy a vzdelavania

Pocty deti v jednotlivych triedach boli v stlade s platnou legislativou. Dochadzka deti v tychto
triedach bola priemerna, nakolko v jesennych a zimnych mesiacoch bol castejsi vyskyt
prenosnych ochoreni.

Adaptécia novoprijatych deti bola v najmladSej skupine problémova a u kazdého dietata
prebiehala individualne. Pedagogicki zamestnanci vsak citlivo zvazovali a hl'adali moznosti,
aby prechod deti z rodiny do nového prostredia bol plynuly. Pedagogicky asistent ucitela
a Skolsky Specidlny pedagdg v materskej Skole bezprostredne spolupracovali s ucitelom v
triede a s pedagogickymi zamestnancami Skoly, ulahcovali adaptaciu dietata z MRK na
prostredie skoly a pomoc pri prekonavani bariér, ktoré plynu z ich znevyhodnenia, realizovali
orienta¢nu pedagogicku diagnostiku z pohl'adu préce asistenta, pomahali pri ¢innostiach, ktoré
stivisia s realizovanim stimula¢nych, akceleranych a preventivnych programov.

Hra dominovala celym vychovnovzdelavacim procesom, bola zdrojom zabavy, prijimani
novych poznatkov, rozSirovanim vedomosti, zakladanim detskych priatelstiev, zdrojom
informacii o svete. Prave prostrednictvom hry ucitel’ky uplatiovali svoje pedagogické
schopnosti, individudlny pristup, ziskavali poznatky pre pedagogicku diagnostiku kazdého
diet’at’a.

Denny poriadok bol zostaveny tak, aby sa vhodne striedali vSetky organiza¢né formy a aby si
deti osvojili ndvyky zdravého zZivotného §tylu. Pocas celého pobytu deti v materskej Skole bol
zabezpeceny pitny rezim, ovocné dni, prostrednictvom ktorych sme utvarali pozitivny postoj
k zdravej vyZzive a prevencii proti obezite.

Poziadavky, ktoré boli kladené na deti, obsah a spdsob vychovno-vzdelavacej prace boli
primerané ich vedomostiam, zru¢nostiam a navykom. Pri vychove a vzdelavani vyucujuce dbali
na postupnost’ od znameho k nezndmemu a od jednoduchého k zlozitejSiemu.

Hrovymi formami, zébavnymi ¢innostami, Sportovymi aktivitami a ich planovitym
rozvrhnutim mali deti dostatok priestoru k rozvijaniu jemnej a hrubej motoriky.

Ucitel’ky reSpektovali vyvinové potenciality jednotlivych deti a opierali sa o detsk skisenost’

a poznanie. Prostrednictvom telovychovnych aktivit sa ucitel’ky usilovali na zéklade detske;j



prirodzenej radosti z pohybu utvarat’ trvaly pozitivny vztah k telovychovnym cCinnostiam,
Sportu v triede a na Skolskom dvore. Ucitel'ky viedli deti k spravnemu napodobniovaniu
zdravotnych cvikov, k ostrazitosti pocas cvicenia, k utvaraniu stavu pohody psychicke;j,
fyzickej a socidlnej. Deti boli vedené¢ k osvojovaniu si hygienickych néavykov, k
zdokonalovaniu zruénosti pri obliekani - vyzliekani a stolovani. Urovei sebaobsluznych
a hygienickych navykov nebola na primeranej Urovni. Deti boli malo samostatné a k
Ciasto¢nému zlepSeniu doslo az v druhom polroku sk. roka.

Pre zlepSenie jemnej motoriky ucitel’ky vyuzivali rozne pracovné techniky ako strihanie,
kréenie, modelovanie, hry so stavebnicami a skladackami. Deti sa postupne a spravne ucili
drzat’ ceruzku a Stetec. Oproti zaciatku Skolského roka sa zlepsil vytvarny prejav deti a zaujem
o kreslenie. Problémom boli aj grafomotorické cvicenia. Deti kreslili s nezdujmom a kresba
vacsiny deti bola neestetickd. Vac¢si zaujem javili deti o pracovné aktivity a ¢innosti.

V oblasti osobnostného rozvoja deti sme vychadzali z ich prirodzenej tizby po pozndvani
nového, rozvijali sme myslienkové procesy prostrednictvom zazitkového ucéenia.
Prostrednictvom podnetnych a jednoduchych rozhovorov o predmetoch, javoch, ¢innostiach si
deti postupne osvojovali spravny re€ovy prejav. Vnimané predmety, javy, ¢innosti sa snazili
deti pomenovat’ a pouZivat’ v slovnej zasobe.

Z hladiska socidlno-emociondlneho rozvoja osobnosti deti prevladalo vo vychovno-
vzdelavacom procese uplatiiovanie prosocidlneho vychovného S$tylu a pozitivna socidlna
atmosféra v triedach. Deti sa postupne spolupodielali na vytvarani pravidiel v triedach
rozvijanim interpersonalnych kompetencii a emociondlnej inteligencie a to v roznych situaciach
pocas celodenného pobytu v materskej Skole. V priebehu roka sa zlepSilo kooperativne
spravanie a spolupraca v skupinovych aktivitdich. Deti v priebehu roka ziskali zaklady
spolo€enskych pravidiel a noriem, empatie, tolerancie, spolupatri¢nosti, schopnosti spoluprace,
prejavovania ohladuplnosti k prostrediu, reSpektovaniu jeden druhého, zakladnym
neverbalnym prejavom.

Rec deti ako aj slovnd zésoba je na primeranej urovni. Vyznamnym pozitivom v stimulécii
rozvoja re¢i u deti bolo systematické rozvijanie komunika¢nych spdsobilosti, zvySovanie

zaujmu o re¢ovu aktivitu vytvorenim pozitivnej motivéacie a uplatiiovania inova¢nych metdd.

13. Uspesnost’® MS pri priprave deti na vstup do ZS

- zagkolenie a priprava deti zo SZP pre vstup do 1.ro¢.ZS,



- posobenim $kolského $pecialneho pedagdga v MS sa optimalizoval vzdelavaci a osobnostny
vyvin deti, t.j. prispieval k Gipravam ¢i zlepSeniu ich vykonov, respektive zabranoval ich
d’alSiemu zhorSovaniu a predchadzal poruchdm spravania,

- spolupodielal sa na vytvérani, aktualizacii, inovacii IVVP pre deti so SVVP, nasledne sa
podielal na jeho aplikacii v praxi,

- Sportové aktivity organizované mestom, s ocenenim na poprednych miestach,

14. Spolupraca $koly s rodi¢mi

Nadviazanie spoluprace Skoly srodinou abudovanie partnerstva nie je zaleZitost'ou
jednorazovou. Zivot v $kolskom zariadeni ma svoju dynamiku, ktora sa prenasa i do oblasti
mimo priame;j prace s detmi, teda i do styku s rodinou.

Rodicovské zdruzenie — usporadivané 4x do roka.

Rodinné navstevy — ziskavat’ prehl'ad o prostredi v ktorom dieta Zije.

Individualne konzultacie — s rodiémi za uéelom zlep$enia dochadzky dietata do MS.

Skola — deti — rodi¢ia — slavnosti, besiedky, zah4jenie nového $kolského roka, Vianoéna
besiedka, Den matiek, kultarno spolocenské akcie.

Uzka spolupraca s rodiémi — pri realizacii projektov — Hratkovnica, Zdravi od malicka.

15. Spolupraca s invmi inStiticiami

- spolupréca so zriad’ovatelom, SSZ a SU v SNV,

- spolupréaca s ZS Komenského a ZS Nad Medzou

- spolupraca s CPPP a P - SNV

- spolupraca s Mestskou policiou a obCianskou strdzou v osade

- spolupraca s rodi€émi — navsteva romskych rodin za Gi¢elom pravidelne; dochadzky
Aktivity MS, ktoré pomahali pri plneni tloh a cielov SKVP

Den otvorenych dveri

Tvoriva dielia — Jesen

Skriningova depistdz — stimulacné programy, poradenstvo s rodi¢mi
Besiedka s MikuldSom

FaSiangovy karneval

Rozpravkové podujatia

Sportova olympiada

Aktivita 06/2020 - /kapalisko/ sutaze pre deti



Spravu vypracovala Mgr. Jana Zajacovd e
Podpis riaditel’ky MS



