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1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Materska Skola, I. Krasku 5, 052 05 Spisska

Nazov Skoly Nova Ves

Adresa Skoly I.Krasku 3, 052 05 SpiSska Nova Ves
Telefén +4214422155

E-mail msikrasku@mestosnv.sk,
Zriad’ovatel Mesto SpiSska Nova Ves

Riaditel’ Mgr. Eva Dacova

materskej Skoly

Predseda Mgr. Jana Cervendkova

Pedagogicki Mgr. Jana Cervenidkova

zamestnanci Mgr. Simona Holubové- $pec. pg
Bc. Martina Nagyova. pg. asistent

Nepedagogicki Iveta Macugova

zamestnanci

Zastupcovia

rodicov

Zastupcovia Mgr. Peter Hadidom

zriad’ovatela MUDR. Peter Zeleny, MPH

Lienkova trieda —

Mgr. Jana Cerveiidkovd - triedna uditelka , predseda rady $koly

Mgr. Eva Dacova

Nepedagogicky zamestnanec- Vladimir Kato- udrzbar
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2.Rada Skoly a poradné organy riaditela Skoly

a) Rada Skoly

ZloZenie rady Skoly:

Mgr. Jana Cervenéakova Predseda rady Skoly, zastupca pedagogickych zamestnancov
Iveta Macugova zastupca nepedagogickych zamestnancov

Miroslava Kotlarova zastupca rodiCov

Mgr. Peter Hadidom zastupca zriad'ovatela

MUDr. Peter Zeleny, zastupca zriad’ovatela

MPH

Cinnost’ rady $koly

Zasadanie rady sSkoly sa realizovalo diStancnou formou na zaklade odporacania Ministerstva
Skolstva, vyskumu , vyvoja a mladeze Slovenskej republiky.

Rada skoly zasadala diia 25.09.2025, na svojom zasadnuti prerokovala Spravu o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2024/2025 a skolsky
poriadok, obozndmila sa s poctom prijatych deti na Skolsky rok 2025/2026 .

Rada Skoly prijala uznesenie:

Berie na vedomie:

Informécie o pocte prijatych deti na Skolsky rok 2025/2026

Prerokovala :

Sprévu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2024/2025

Skolsky poriadok

Rada Skoly vydéva sthlasné stanovisko k Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2024/2025 a odporuaca riaditel’ke predlozit’ ju na

schvalenie zriad’ovatel'ovi.




b) Poradné organy riaditel’a Skoly

Cinnost’ poradnych organov riaditela §koly

Pedagogicka rada
Pedagogicka rada zasadala v Skolskom roku 2024/2025 3 — krat — 9/2024, 4/2025, 6/2025
e na prvom zasadnuti pedagogicka rada prerokovala interné predpisy MS (3kolsky
poriadok, organizacny poriadok, pracovny poriadok, rocny plan vnutornej kontroly)
a triednu dokumentaciu (plany vychovno-vzdelavacej ¢innosti, diagnostika deti).
Pedagogicka rada tieZ rokovala o projektoch, do ktorych sa MS zapoji a oboznamila sa
s pokynmi upravujicimi podmienky MS — prevadzka a vntitorny rezim MS na
zaistenie bezpecnosti.
Uznesenie
> ¢lenovia pedagogickej rady predlozia riaditel’ke MS témy na aktualizaéné
vzdelavanie,
> ¢&lenovia pedagogickej rady predlozia pisomny navrh riaditel’ke MS na ich
ro¢né vzdelavanie v stilade s planom profesijné¢ho rozvoja,
» zrealizuje sa vstupna diagnostika deti do diagnostickych harkov.
e na druhom zasadnuti pedagogicka rada prerokovala Spravu o vychovno-vzdelavace;j
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2024/2025
Uznesenie
» pedagogicka rada odporuca predlozit’ Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok 2024/2025 zriad'ovatel'ovi na
schvalenie
e na tretom zasadnuti prebiehala analyza vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom
roku 2024/2025, zhodnotila sa depistaz a stimulacia deti a plnenie akéného planu
v ramci NP POP3, prebehlo hodnotenie ¢innosti a aktivit Skoly, vyhodnotil sa zapis na
Skolsky rok 2025/2026.
Uznesenie

> uzavriet pedagogicku dokumentaciu a odovzdat riaditel’ke MS.



3. Zamestnanci Skoly

Pedagogicky zamestnanci | Kariérovy stupen Kvalifikacné
predpoklady
kategoria ucitel’ 2 | za¢inajuci pedagogicky spina
0 2
zamestnanec
samostatny pedagogicky 2 | nesplia
zamestnanec
pedagogicky zamestnanec 0

s prvou atestaciou

pedagogicky zamestnanec 0

s druhou atestaciou

kategoria pedagogicky 1 | zacinajuci pedagogicky spina
asistent zamestnanec
samostatny pedagogicky 1 | nesplna
zamestnanec
kategoria Skolsky zacinajuci pedagogicky 0 | spiia
1 zamestnanec 1
Specidlny pedagog samostatny pedagogicky 1 nesplia
zamestnanec 0

Nepedagogicky zamestnanci

upratovacka 1

kuri€, udrzbar 1




Udaje o d’aliom vzdelivani pedagogickych zamestnancov

Aktualiza¢né vzdelavanie:

Podporné opatrenia — v celkovom rozsahu 5 hodin

Polytechnické ¢innosti v prostredi MS — v celkovom rozsahu 5 hodin

Inovacéné vzdelavanie:
Diagnostika deti predSkolského veku v systéme podpornych opatreni
Mgr. Eva Dacova 3%

Mgr. Jana Cerveidkova 3%

Webinare:

Mgr. Eva Dacova

Projektové riadenie krok za krokom
Diverzitaa a inklizia

Riesenie konfliktov

Diagnostika detskej kresby

Autizmus u deti v m$

4. Udaje o det'och

Materska Skola v Skolskom roku 2024/2025 mala v prevadzke 1 triedu s celkovym poctom 25

deti .

- pocet deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami — 0

- pocet prijatych deti na Skolsky rok 2025/2026 — 25

- pocet deti, ktoré pokracuju v plneni predprimarneho vzdelavania —8



5. DalSie idaje o $kole

Aktivity a prezenticia Skoly na verejnosti

Termin | Nazov aktivity Popis aktivity
10/2024 | Jesenné potulky Jesenna turistickd vychadzka do prirody spojena so
prirodou zberom jesennych plodov
10/2024 | Ucta k star$im Posedenie so starymi rodi¢mi- program
11/2024 | Den materskych $kol Zabavné dopoludnie spojené s oslavou Dna materskych
skol
11/2024 | Sarkaniada Pustanie Sarkanov
12/2024 | Mikulas
12/2024 | Vianocna besiedka Posedenie s rodi¢mi
12/2024 | Zdobenie viano¢ného Vytvorenie vianocnych vyzdob
stromc¢eka v meste
02/2025 | FaSiangovy karneval Karneval v MS
03/2025 | Dei spevu a tanca Oboznamovat’ deti s l'udovymi piesiiami a tancami
03/2025 | Moja najmilSia knizka | Navsteva mestskej kniZnice
05/2025 | Cesta nie je ihrisko Navsteva dopravného ihriska
05/2025 | Detské olympiada Akcia MS Komenského
05/2025 | MDM Vystupenie pre mamky
05/2025 | Hasi¢sky zbor ,,Den otvorenych dvert ,,- poZiarna zbrojnica
06/2025 | MDD navsteva Alex park
06/2025 | Zvieratka v ZOO navsteva zoologickej zdhrady, spoznavanie exotickych
druhov zvierat, vtakov, plazov
06/2025 | Mesto detom Mestska akcia
06/2025 | Spolu detom mestské akcia pre MS
06/2025 | Rozlucka s Skékacie hrady
predskoldkmi
6/2025 Arakovo Papagaje
6/2025 Aquatera Prednéska o zvieratkach a osobny kontakt




6/2025 Turistickéd vychadzka Fercaky- kone a okolie

Projekty, do ktorych je Skola zapojena

e NP POP3 — Narodny projekt Podpora pomahajucich profesii 3 je zamerany na
financovanie podpornych profesii v skolstve, ktory bude financovany z nového
Programu Slovensko, teda zo zdrojov Europskej unie

Cielom nového projektu je stabilizovat’ pozicie, ktoré boli doteraz financované cez rdzne
projekty zo zdrojov EU. Preberaju sa pozicie z narodnych projektov realizovanych v ramci
rezortu Skolstva (projekty POP a POP II), z narodného projektu, ktory v materskych Skolach
realizoval Urad splnomocnenca vlady pre romske komunity (PRIM II), a projekty pomocnych
vychovavatelov v materskych Skoldch a pedagogickych asistentov financovanych z Planu
obnovy a odolnosti SR. Pokracovat’ bude na Skolach aj pozicia Skolského digitdlneho

koordinatora.

VysledKky inSpekénej ¢innosti vykonanej Stiatnou §kolskou inSpekciou

v Skole

V $kolskom roku 2024/2025 sa neuskuto¢nila v MS Ziadna kontrola zo strany Statnej

Skolskej inSpekcie.

Priestorové podmienky a materialno-technické podmienky skoly

Materska Skola sidli v dvojpodlaznej budove, ktora je prisposobend poziadavkam pre
vychovno-vzdelavaci proces a postupne prechadza rekonStrukciami. V celej budove su
plastové okna. Interiér je vybaveny ucelovo a sluzi na spontanne hry a hrové Cinnosti deti
a realizaciu planovanych cielenych vzdelavacich aktivit.

Vnutorné priestory tvori na prizemi vstupna chodba z ktorej sa prechddza do Satne, heria,
jedalen na stravovanie deti s vydajnym okienkom, umyvarenn a sociadlne zariadenie, sklad

pomdcok.




Na poschodi su dve triedy, zktorych jedna sluizi momentidlne ako spalina, zborovna,
riaditel'na, izolatnad miestnost’ a socidlne zariadenia. Priestorové vybavenie Skoly dopliuje
exteriér (Skolsky dvor), ktory je tvoreny zatrdvnenou i spevnenou plochou aumoziuje
realizdciu roznych pohybovych, poznavacich a relaxacnych aktivit. Stabilne je vybaveny
pieskoviskom a lavickami na ktorych bola zrealizovana vymena dosiek. Vyuzivaju sa aj
externé prenosné pomocky na skolsky dvor: zdhradné hojdacky, domcek.

Triedy st vybavené nabytkom — stolmi a stoliCkami a st vstlade s ergonomickymi
poziadavkami. Rozmiestnenie hraciek, detskej literatiry a ucebnych pomodcok respektuje
poziadavku vybavenia jednotlivych kutikov. V jednej triede sa nachadza interaktivna tabul’a
a stolovy pocitac s pripojenim na internet je taktiez v triede a v herni na prizemi.. Notebook je
prenosny a vyuziva sa podl'a potreby.

Stucastou materidlno-technického vybavenia materskej Skoly st hracky a hrovy materidl,
didaktické pomocky, pomodcky na cinnosti hudobného, dramatického, pohybového
a vytvarného charakteru, detska a odborna literatara, digitalne technologie. Sklad uc¢ebnych
pomdcok sa dopliia podla poziadaviek a finanénych moZnosti novymi didaktickymi
audebnymi pomdckami. Ugitel'ska kniznica je doplhanid onové podnetné materialy a
odborno-metodické publikacie.

V riaditelni sa nachadza poéitaé s pripojenim na internet a kopirovacie zariadenie. DalSie
kopirovacie zariadenie je v spalni a v herni pri pocitaci. Heria je vyuzivana aj ako uc¢ebna pre
Specidlneho odborného pedagoga.

Stravovanie deti je v stlade s dennym poriadkom. Strava sa vydava v jedalni, ktori denne
prinasaji z kuchyne z MS na Hanulovej ulici.

Vykurovanie materskej Skoly a pripravu teplej vody zabezpecuje vlastnd kotolila umiestnena
v pivniénych priestoroch Skoly, v ktorych sa tiez nachddza sklad ucebnych pomdcok,
pracovna, susiaren a hygienické zariadenie.

Pre Gsporu energie potrebnej na vykurovanie je potrebné zateplenie celej budovy.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych
ma nedostatky

Dobré vysledky
e plnohodnotnd vychovno-vzdeldvacia ¢innost” pocas vSetkych organizaénych foriem,

v ktorej ucitelia zohl'adiiuji dominantny ucebny $tyl kazdého diet’at’a pri spontannom

a zamernom ucenti,



vyber didaktickych hier a Cinnosti so zretelom na dosiahnutie stanovenych
edukacnych zamerov,

vyvazené striedanie statickych Cinnosti s pohybovymi hrami na udrzanie nestalej
pozornosti u deti a zmiernenie pre nich charakteristickych prejavov temperamentu,
kreativita preukazovana pri pohybovom a hudobnom prejave,

rozvijanie uzivatel'skych zrucnosti deti,

nadobudnutie elementarnej predcitatel’skej gramotnosti u deti ( poznanie textovych
a Ciselnych symbolov, deti vedia podpisat menom svoj vytvor),

spravne uplatiiovanie technicky 1 rytmicky osvojenych zdkladnych lokomadcii,
dodrziavanie vzajomne vytvorenych pravidiel kolektivneho spoluzitia v triede,
poskytnutie odbornej, metodickej a poradenskej ¢innosti,

vymena poznatkov medzi pedagogickymi zamestnancami, spolo¢né rieSenia
vychovno-vzdeldvacich  problémov, metodické koordinovanie vyucby na
skvalitiiovanie predprimarneho vzdelavania,

funk¢ne nastaveny informacny systém,

transparentne nastaveny interny systém kontroly a hodnotenia,

spolupraca s poradenskymi zariadeniami — CPPPaP a terénnymi pracovnikmi,
vytvéranie spolupatri¢nosti medzi rodinou a MS a poméhajicimi profesiami,
Specializovany rozvoj deti na zvySenie kvality individudlneho pristupu a stimulécie
deti v oslabenych oblastiach,

pozitivna pracovna klima,

Siroké spektrum atraktivnych didaktickych pomocok.

Nedostatky

nizka dochadzka deti do MS,

nizky zéujem rodicov o vzdeldvanie svojich deti,

komunikacné spdsobilosti z dovodu jazykovej bariéry,

strohy a gramaticky nesprdvny verbalny prejav, malo zrozumitelny s vyraznymi
chybami vo vyslovnosti hldsok a pouzivanim slov v gramaticky nespravnych tvaroch,
prezentovanie poznatkov, formulovanie spravnych odpovedi, adekvatne rieSenie tloh,
hodnotenie vlastnych vykonov alebo vykonov inych,

slaba kooperacia a diskusia v skupinovych ¢innostiach smerovana k rieSeniu zadani,

chybajuce priestory na realizaciu zdravotnych a pohybovych aktivit.



SILNE STRANKY SLABE STRANKY

-Primerana priestrannost’ tried -Opadavajuca omietka,

-Zaujem rodicov o umiestnenie dietata JJOpotrebované podlahové krytiny
v_materskej Skole -Nevyhovujlce schodiste

-Skolsky vzdelavaci program -Nezaujem rodicov o dianie v Skole
prisposobeny podmienkam Skoly
Kvalifikovanost’ pedagogickych
zamestnancov

-Tvorivy tim, kreativita pedagdgov
-Motivacia ucitel'ov k osobnému rastu
a celozivotnému vzdelavaniu
-Pozitivna socialna klima

-Kvalitné predprimarne vzdelavanie
-Spolupraca so ZS, MS a CPP

Prezentacia Skoly na verejnosti
-Aktivity, podujatia a akcie pre deti

PRILEZITOSTI HROZBY

-Dobra poloha skoly a dostupnost’ -Neustale zmeny v legislative
-Vzdelavanie pedagogickych -Nedostatok finan¢nych prostriedkov
zamestnancov -Pokles populacie

-Realizacia projektov -Strata motivacie zamestnancov
-Flexibilita pedagogov a uplatnovanie '
inovacii vo vychove a vzdelavani

prostredia
Silné stranky Slabé stranky
-Dobra poloha Skoly - pristupnost, Opotrebovany stav chodnika
autobusové spoje Exteriér MS — vybavenie $kolského dvora —
-Priestranny Skolsky dvor Stlpajlce ceny energii, spotreba energii

Prilezitosti Ohrozenia

. moznost’ zapajania sa do Pokles populacie 5
projektov réznych zadavatel'ov Zvysovanie nakladov na prevadzku MS
. moznost’ ziskania financnych
zdrojov z projektov




Finan¢né zabezpecenie vychovno-vzdeliavacej ¢innosti Skoly

Prispevky na ¢iasto¢nu uhradu nikladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly

od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’.

V § 3 ods. 1. a ods. 2 VZN ¢. 6/2022 si mesto upravilo vysku prispevkov za pobyt
dietata v materskej Skole. Podl'a uvddzaného znenia § 3 ods. 1. VZN ¢. 6/2022
mesacny prispevok na ¢iasto¢nu uhradu vydavkov za pobyt dietat’a v materskej Skole
okrem MS, Tehelna 20 a MS, 1. Krasku 3:

a) v mesiacoch januar az jin a september az december 25,00 Eur

b) v mesiacoch jul a august 40,00 Eur.

Podla uvadzaného znenia § 3 ods. 2. VZN ¢. 6/2022 mesacny prispevok na ¢iasto¢nu
uhradu vydavkov za pobyt diet’at’a v materskej Skole:

a) MS, Tehelna 5,00 Eur

b) MS, I. Krasku 5,00 Eur.

Od marca 2025 sa zmenila vy$ka prispevku za pobyt dietata v MS 25 eur.

Podla uvddzaného znenia § 5 ods. 5. VZN ¢&. 6/2022 narok na odpustenie prispevku v
Skole alebo v Skolskom zariadeni z dovodu, ze zdkonny zastupca dietata alebo
neplnoletého ziaka alebo plnolety Ziak je ¢lenom domacnosti, ktorej sa poskytuje
pomoc v hmotnej nidzi podla osobitného predpisu, si zdkonny zastupca alebo
plnolety ziak uplatni podanim pisomnej Ziadosti riaditel'ovi prislusnej Skoly alebo

$kolského zariadenia s prilozenym potvrdenim UPSVaR.

SKOLNE 2024/2025

SEPTEMBER 35,00 €
OKTOBER 15,00 €
NOVEMBER 15,00 €
DECEMBER 15,00 €
JANUAR 20,00 €
FEBRUAR 15,00 €
MAREC 50,00 €
APRIL 50,00 €




MAJ 25,00 €

JUN 50,00 €
JUL

AUGUST

SPOLU 290,00 €

M Rady1l

B Rady2

Aktivity Skoly, ktoré realizuje pre deti/Ziakov v ich vo’nom ¢ase

V Skolskom roku 2024/2025 materska skola nepontkala detom Ziadne vol'no ¢asové aktivity.
Spolupraca Skoly so zakonnymi zastupcami deti

Spolupraca materskej Skoly so zakonnymi zastupcami prebieha na formalnej aj neformalnej
urovni. Formélna spolupraca bola zabezpecena podielom rodicov na samosprave Skoly —
rodicovské zdruzenie a rada Skoly. Neformalna spolupréaca sa odvijala od ostatnych stretnuti
oboch stran. Realizovali sa aktivity spoluprace v triede a priestoroch materskej Skoly. ISlo
predovsetkym o rozhovory v ¢ase prichodu a odchodu, uvedenie do triedy na zaciatku
Skolského roka spoloc¢ne s rodi¢mi, inStrukcie k jednotlivym aktivitdm a Glohdm pre deti
v domicom prostredi, poradenské stretnutia a konzultacie so Specidlnym Skolskym

pedagogom, praktické ukézky ako stimulovat’ deti v domacom prostredi. Realizovali sa aj



sprostredkované aktivity spolupraice MS so zakonnymi zastupcami cez rdzne oznamy
a informacie na budove materskej Skoly a facebookovej stranke Skoly, vystavy tvorivej
¢innosti deti, detské portfolid, navstevy v rodinach. V spolupréci so zdkonnymi zastupcami
prebichalo aj diStancné vzdelavanie deti formou roznasania pracovnych listov do rodin

a inStruktazou rodicom, ale aj pripdjanim sa na socialne siete.



